PATVIRTINTA
Vilniaus regiono apylinkés teismo pirmininko
2020 m. gruodZio 31 d. jsakymu Nr. V-410

VILNIAUS REGIONO APYLINKES TEISMO ANTIKORUPCINES PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS 2021-2022 METAMS

gl: Tikslas Uzdavinys Priemoné I:yﬂl:lli}l’l l::io Vykdytojai Rezultaty vertinimo Kriterijai
1. | Mazinti 1.1. analizuoti  korupcijos | 1.1.1. vadovaujantis kiekvieny Teismo Korupcijos pasireiSkimo tikimybés
korupcijos pasireiskimo tikimybe | Teiséjy tarybos patvirtinta | mety III ketv. | pirmininkas, teisme analizés teismo pirmininko
tikimybe teisme, ja nustadius, imtis | Korupcijos pasireiskimo Antikorupcijos | nustatytose srityse atlikimas laiku,
priemoniy jai sumaZzinti tikimybeés Lietuvos komisija i§samiai ir motyvuotai, nustacius
Respublikos teismuose korupcijos pasireiskimo tikimybe
nustatymo metodika, atlikti iSvados pateikimas
korupcijos pasireiskimo
tikimybés nustatymg teisme
1.1.2. nusta¢ius korupcijos | kiekvieny Teismo Antikorupcijos komisijos veiksmy
pasireiSkimo tikimybe, | mety IV ketv. | pirmininkas, plano sudarymas laiku ir
sudaryti veiksmy plang jai Antikorupcijos | pateikimas teismo pirmininkui del
sumazinti komisija igyvendinimo
1.2. analizuoti ir tobulinti 1.2.1. perzitréti teismo 2021-2022 m. | Teismo Perzitiréti ir antikorupciniu
teisinj reglamentavima naujai rengiamus ir (ar) pirmininkas, pozitiriu jvertinti teismo vidaus
kei¢iamus vidaus teisés Antikorupcijos | teisés aktai
aktus ir jvertinti juos komisija ar jos
antikorupciniu poZilriu, pirmininkas
prireikus imtis priemoniy
teismo vidaus teisés aktams
tobulinti
1.3. iSnagrinéti fiziniy ir 1.3.1. i8nagrinéti fiziniy ir 2021-2022 m. | Teismo Laiku ir tinkamai reaguota j fiziniy
juridiniy asmeny skundus juridiniy asmeny skundus pirmininkas, ir juridiniy asmeny skundus
(prasymus, pareiskimus ir (pra8ymus, pareiskimus ir Antikorupcijos | (praS§ymus, pareiskimus ir kt.),
kt.), susijusius su kt.) antikorupciniu poZitiriu, komisija susijusius su korupcijos

prireikus teikti sitilymus dél

pasireis$kimo tikimybe teisme;
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korupcijos pasireiSkimo
tikimybe

galimy problemy sprendimo
bidy ar teiseés akty
tobulinimo

nustacius poreikj, pateikti
pasiiilymai bei sprendimo budai ir
(ar) patobulinti teisés aktai

Pagal
kompetencijg
vykdyti
korupcijos
prevencija

Kurti
antikorupcing
kultiirg

1.3.2. informuoti 2021-2022 m. | Teismo Laiku ir tinkamai informuota

prokuratiira, Specialiyjy pirmininkas

tyrimy tarnyba apie

nustatytas galimas

korupcinio pobidZio veikas
2.1. palaikyti glaudZius 2.1.1. dalyvauti jvairiuose 2021-2022 m. | Teismo Palaikomi glaudiis tarpinstituciniai
tarpinstitucinius ry8ius ir dalykiniuose susitikimuose pirmininkas, rysiai bei perimama kity valstybés
bendradarbiauti su kitomis | bei keistis turima Antikorupcijos | institucijy geroji praktika
valstybés institucijomis, informacija apie taikomas komisijos korupcijos prevencijos srityje
dalyvauti jvairiuose korupcijos prevencijos pirmininkas
dalykiniuose susitikimuose | priemones ir jy efektyvumag
bei keistis turima
informacija apie taikomas
korupcijos prevencijos
priemones ir jy efektyvumga '
3.1. skatinti ir koordinuoti | 3.1.1. jvairiomis formomis 2021-2022 m. | Teismo Prisidedama prie antikorupcines
glaudesnj ir aktyvesnj komunikuoti su visuomenes pirmininkas, kultaros kiirimo
teismo bendradarbiavima su | ir Ziniasklaidos atstovais, Antikorupcijos
visuomene bei Ziniasklaida, | nuo kuriy priklauso bendras komisijos
ugdant visuomenés nariy visos valstybés korupcijos pirmininkas,
pilietiskuma ir lygis, skatinant Teismo
nepakantuma korupcijos nepakantumo korupcijos pirmininko
apraiSkoms aprai§koms aplinkos padéjéjas

sukiirima (rySiams su

Ziniasklaida ir
visuomene)

3.2. uztikrinti teismo 3.2.1. teismo internetin€je 2021 m. Teismo Programos ir jos jgyvendinimo
veiklos vieSumg (rengti svetainéje paskelbti I ketv. pirmininko priemoniy plany vieSumas
spaudos konferencijas, Programos jgyvendinimo padéjéjas
skelbti prane§imus ir pan.) priemoniy plang (rySiams su

Ziniasklaida ir
visuomene)
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3.2.2. teismo internetingje kiekvieny Teismo Programos priemoniy plano
svetainéje skelbti Programos | mety IV ketv. | pirmininko igyvendinimo stebésenos ir
priemoniy plano padéjéjas jvertinimo rezultaty (ataskaitos)
jigyvendinimo stebésenos ir (rySiams su vieSumas
jvertinimo rezultatus ziniasklaida ir
(ataskaita) visuomene)
3.2.3. pagal poreikj skelbti 2021-2022 m. | Teismo Teismo veiklos vieSumas
prane§imus Ziniasklaidai, pirmininkas,
rengti susitikimus su Antikorupcijos
Ziniasklaidos atstovais komisijos
pirmininkas,
Teismo
pirmininko
padéjéjas
(rySiams su
ziniasklaida ir
visuomene)
Uztikrinti 4.1. kas dvejus metus 4.1.1. parengti Programos 2022 m. IV Antikorupcijos | UZtikrintas Programos
efektyvy sudaryti Programos jgyvendinimo priemoniy ketv. komisija igyvendinimo ilgalaikiskumas,
Programos jgyvendinimo priemoniy plang 2023-2024 m. parengtas Programos
jgyvendinimg | plana, kuriame buty igyvendinimo priemoniy planas
numatyti Programos 2023-2024 m.
igyvendinimo tikslai,
uzdaviniai, priemones,
jvykdymo laikas ir
vykdytojai
4.2. kasmet tikrinti ir 4.2.1. atlikti Programos kiekvieny Antikorupcijos | Savalaikis ir tinkamas Programos
vertinti Programos igyvendinimo priemoniy mety III ketv. | komisija igyvendinimo priemoniy
igyvendinimo priemoniy efektyvumo ir vykdymas
rezultatus rezultatyvumo vertinima,
parengti ataskaita
Didinti 5.1. i8analizuoti pagrjstus 5.1.1. gavus prane$img ar 2021-2022 m. | Teismo U’tikrinta teismo darbuotojy
teismo jtarimus dél teismo pagristai jtariant teismo pirmininkas, atsakomybé uz padarytas
darbuotojy darbuotojy korupcinio darbuotojus dél korupcinio Antikorupcijos | korupcinio pobiidZio veikas
atsakomybe | pobudzio veiky, o pobiidZio veiky, iSanalizuoti komisija
pasitvirtinus informacijai, susidariusig situacija,
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ir
atskaitomybe

pranesti apie tai korupcinio
pobidzio veikas tiriantiems
subjektams

prireikus teikti sitilymus dél
prielaidy korupcijai atsirasti
ir plisti paSalinimo

5.2. sudaryti galimybes 5.2.1. skatinti ir koordinuoti | 2021-2022 m. | Teismo Sudarytos galimybés kelti
Antikorupcijos komisijos Antikorupcijos komisijos pirmininkas kvalifikacija atsizvelgiant j poreikj
nariams kelti kvalifikacija nariy kvalifikacijos ir organizuojamy mokymy pasiiila
korupcijos prevencijos korupcijos prevencijos
srityje, dalyvauti srityje kélima, dalyvavima
dalykiniuose susitikimuose | dalykiniuose susitikimuose
5.3. stiprinti teismo 5.3.1. informuoti teismo 2021-2022 m. | Antikorupcijos | Atnaujinta informacija apie
darbuotojy antikorupcines darbuotojus (ne teiséjus) komisija korupcinio pobaidZio veikas ir
paskatas apie teises akty, atsakomybe uZ jy daryma

apibrézian¢iy korupcinio

pobiidZio veikas ir

atsakomybe uz jy daryma,

pakeitimus ir papildymus
5.4. siekti teisme dirbanéiy | 5.4.1. ] pareigas priimami 2021-2022 m. | Teismo ISvengta vieSyjy ir privaciy
asmeny vieSyjy ir privadiy | teismo darbuotojai (teis¢jai, pirmininkas, interesy konflikty
interesy suderinamumo valstybés tarnautojai ir Teismo

teismo pirmininko jsakymu administracijos

nustatyti pagal darbo sutartis sekretorius

dirbantys darbuotojai),
privalo pateikti privaciy
interesy deklaracijas

5.4.2. esami darbuotojai
privalo vengti vieSyjy ir
privadiy interesy konflikty ir
nusisalinti nuo sprendimy
priémimo, jeigu yra
tikimybe, kad gali kilti
interesy konfliktas

Visi teismo
darbuotojai

I3vengta vieSyjy ir privaciy
interesy konflikty




